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Allegato A3 all’Avviso – domanda di partecipazione
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OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

[bookmark: _Hlk134287912][bookmark: _Hlk101432316][bookmark: _Hlk102060679]Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica D.M. 2 febbraio 2024, n. 19.
Progetto: “Emozionandoci...Cresciamo insieme ”
C.U.P. C94D21000440006


ALLEGATO “A3” ALL’AVVISO
   DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto
DOCENTE COMPONENTE IL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
DATA ANALYST
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Il/la sottoscritto/a
	
	nato/a a
	

	il
	
	residente a
	
	provincia di
	

	Via/Piazza
	
	N°
	

	Codice fiscale
	

	in qualità di
	



consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto. 
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
· residenza: _____________________________________________________________
· indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________
· indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________
· numero di telefono: _____________________________________________________,
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;
1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
1. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
1. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;
1. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a 

DICHIARA ALTRESÌ
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. 627 del 20/01/2025 e, nello specifico, di: 
i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]; 
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
x. [bookmark: _Hlk107862731]non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [ove il presente documento non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità.
	Luogo e data
	Firma del Candidato

	_______________, ______________
	____________________________













TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI/COMPETENZE DOCENTE TEAM DISPERSIONE – PNRR
TEAM DATA ANALYST PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
	TITOLI
	PUNTI
	RIFERIMENTO CURRICULUM
	PUNTRGGIO DICHIARATO
	PUNTEGGIO ASSEGNATO

	SEZIONE A* - TITOLO DI STUDIO SPECIFICO MAX 10 PUNTI

	1*
	LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO/SPECIALISTICA/MAGISTRALE
IN INGEGNERIA INFORMATICA (LM32)
	fino a 100/110
	p.7
	 
	 
	 

	
	
	da 101 a 105/110
	p.8
	
	
	

	
	
	da 106 a 110/110
	p.9
	
	
	

	
	
	110 e lode
	p.10
	
	
	

	SEZIONE B - ALTRI TITOLI DI STUDIO MAX 12 PUNTI

	2
	ALTRA LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O SPECIALISTICA  (punti 2 per ogni altro titolo diverso dal titolo 1) max 4 punti
	p.2
	 
	 
	 

	3
	CORSO DI SPECIALIZZAZIONE O PERFEZIONAMENTO POST-LAUREA  (punti 1 per ogni corso della durata di almeno 1 anno) max 4 punti
	p.1 per ogni titolo
	 
	 
	 

	4
	MASTER max 2 punti
	I livello
	p.1 
	 
	 
	 

	
	
	II livello
	p.2
	
	
	

	5
	DOTTORATO DI RICERCA
	p.2 per ogni titolo
	 
	 
	 

	SEZIONE C - ABILITAZIONE MAX 16 PUNTI

	6
	ABILITAZIONI ALL’INSEGNAMENTO
	da concorso
	p.5
	 
	 
	 

	
	
	da corso
	p.3
	
	
	

	SEZIONE D - ESPERIENZA LAVORATIVA MAX 5 PUNTI

	7
	DOCENTE DI RUOLO A T.I.
	> 5 anni
	p.5
	 
	 
	 

	
	
	da 3 a 5 anni
	p.3
	
	
	

	
	
	< 3 anni
	p.1
	
	
	

	SEZIONE E - ESPERIENZA SPECIFICA MAX 60 PUNTI

	8
	ESPERIENZA (PRESSO QUESTA SCUOLA) IN ATTIVITÀ' DI GESTIONE DI PROGETTI EUROPEI PNSD/PNRR/PON ETC 
	P.10 per ogni esperienza
	 
	 
	 

	9
	ESPERIENZA  (PRESSO QUESTA SCUOLA) IN ATTIVITÀ' DI PROGETTAZIONE IN PRECEDENTI PROGETTI PNSD/ PNRR
	P.10 per ogni esperienza
	 
	 
	 

	SEZIONE F - ESPERIENZA ATTINENTE MAX 50 PUNTI

	10
	ESPERIENZA IN ATTIVITÀ' DI PRPOGETTAZIONE IN PRECEDENTI PROGETTI EUROPEI (diversi dal punto 8)
	p.5 per ogni esperienza
	 
	 
	 

	11
	ESPERIENZA DI TEAM CONTRO LA DISPERSIONE
	p.15 per ogni incarico
	 
	 
	 

	12
	ESPERIENZA DI MENTORING O PARTECIPAZIONI AD INIZIATIVE CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA
	p.5 per ogni corso
	 
	 
	 

	SEZIONE G - TITOLI DIDATTICI E CULTURALI (riferibili alle tematiche dell’intervento) MAX 20 PUNTI

	13
	PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE AGGIORNAMENTO SULLE TEMATICHE ATTINENTI AL RUOLO (≥ 25 ORE)
	p.5 (per ogni corso)
	 
	 
	 

	14
	PARTECIPAZIONE A SEMINARI/CORSI INERENTI ALLA GESTIONE O LA PROGRAMMAZIONE DEI PROGETTI PON SU PIATTAFORMA GPU
	p.2 (per ogni corso)
	 
	 
	 

	15
	PUBBLICAZIONI SU RIVISTE SPECIALIZZATE DI MATERIALI CARTACEI   E/O MULTIMEDIALI O ARTICOLI, VALUTATE DA SPECIALISTI, CON INDICAZIONI DI DATI BIBLIOGRAFICI, EDIZIONE, ANNO E NUMERO DI PAGINE
	p.5 (per ogni pubblicazione)
	 
	 
	 

	16
	ATTESTATO FORMARE LE COMUNITÀ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO - ID: 301958
	p. 10
	
	
	

	SEZIONE H - COMPETENZE INFORMATICHE E LINGUISTICHE MAX 27 PUNTI

	17
	CERTIFICAZIONI INFORMATICHE (riconosciute dal MIM, tipo aica-ecdl, cisco, eipas)
	p.5 (per ogni certificazione)
	 
	 
	 

	18
	PARTECIPAZIONE A CORSI DI INFORMATICA (≥ 25 ORE)
	p.5 (per ogni corso)
	 
	 
	 

	19
	CERTIFICAZIONI DI LINGUA INGLESE
	p.3 (per ogni certificazione)
	 
	 
	 

	TOTALE
	 
	 


[bookmark: _Hlk188125962]Nota Bene: 
· La sezione A rappresenta titolo di accesso alla funzione;
· a parità di punteggio sarà individuato il candidato più giovane;
· non sono valutati titoli maturati nel corso del corrente Anno Scolastico;
· è obbligatorio indicare il riferimento al CV delle esperienze/titoli autovalutati.

	Luogo e data
	Firma del Candidato

	_______________, ______________
	____________________________
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