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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TUFARI LUCA 
Indirizzo  VIA COSTE DI CUMA, 123/D – 80078 - POZZUOLI (NA) 
Telefono  3382697448 

Fax   
E-mail  ingtufari@gmail.com – ingtufari@pec.it 

 
Nazionalità  italiana 

 

Data di nascita  09/04/1981 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  A.S. 2022/2023 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 CAMPANIA AMBITO 0012DR Campania - Ambito NA-12 – Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Istituti Scolastici 
• Tipo di impiego  1. Esperto Esterno per corso di formazione d’ambito per la prevenzione antincendio: 

“ADDETOT ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE 
DELLE EMERGENZE – RISCHIO ELEVATO” – D.M. 10 MARZO 98 – ART.7 EX 
ALLEGATO IX – presso Istituto Statale Internazionale “Mario Pagano” di Napoli 

2. Esperto Esterno per corso di formazione d’ambito per la prevenzione antincendio: 
“ADDETOT ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE 
DELLE EMERGENZE – RISCHIO ELEVATO” – D.M. 10 MARZO 98 – ART.7 EX 
ALLEGATO IX – presso Istituto Statale “Bernini De Sanctis” di Napoli 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Formazione d’ambito 

   
• Date (da – a)  A.S. 2022/2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.C. “3° - GADDA” - NAIC8FC004 – Quarto (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo 
• Tipo di impiego  3. Collaudatore Esterno “FESR -  “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia” 

– Avviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la 
scuola dell’infanzia” - CODICE PROGETTO: 13.1.5A-FESRPON-CA-2022-95 - CUP: 
C24D22000380006 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di collaudo e supporto al DS e DSGA 

   
• Date (da – a)  A.S. 2021/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.C. “G. Puccini 4 CD” - NAIC8ES00N – Casoria (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo 
• Tipo di impiego  4. Progettista Esterno “FESR - azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il 

primo ciclo” – CUP: I79J22000110006 
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5. Collaudatore Esterno “FESR -  Avviso pubblico prot.n. 28966 del 06/09/2021 “Digital 
Board”. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e supporto al DS e DSGA 

• Date (da – a)  A.S. 2021/2022 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.C. “1-B.Croce” - NAIC8GA003 – Casavatore (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo 
• Tipo di impiego  6. Progettista Esterno “FESR -  Avviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la 

realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. CUP: E69J21004950006” 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività di progettazione e supporto al DS e DSGA 

   
• Date (da – a)  A.S. 2021/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 C.D. “Primo Circolo Didattico Pompei” - NAEE162007 – Pompei (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Circolo Didattico 
• Tipo di impiego  7. Progettista Esterno “FESR -  Avviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la 

realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. CUP: E69J21004950006” 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività di progettazione e supporto al DS e DSGA 

   
• Date (da – a)  A.S. 2021/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.C. “Giuseppe Ungaretti” - MIIC8E300X – Melzo (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo 
• Tipo di impiego  8. Progettista Esterno “FESR -  Avviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la 

realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. CUP: H99J21005460006” 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività di progettazione e supporto al DS e DSGA 

   
• Date (da – a)  A.S. 2020/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.C. “GIOVANNI XXIII” – LTIC81900T – MONTE SAN BIAGIO - LENOLA (LT) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo 
• Tipo di impiego  9. Progettista Esterno “FESR - azione 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il 

primo ciclo” – CUP: J69J21015850006 
10. Progettista Esterno “FESR -  Avviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la 

realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. CUP: J69J21006740006” 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività di progettazione e supporto al DS e DSGA 

 
   

• Date (da – a)  A.S. 2020/2021 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.C. “53 GIGANTE - NEGHELLI” – NAIC8EQ00L – NAPOLI 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo 
• Tipo di impiego  11. Progettista Esterno “FESR -  Avviso pubblico prot.n. 28966 del 06/09/2021 “Digital 

Board”. CUP: F69J21010130006” 
12. Collaudatore Esterno “PNSD – Avviso pubblico prot. n. 10812 del 13/05/2021 “Spazi 

e strumenti digitali per le STEM” CUP: F69J21006840001” 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività di progettazione e supporto al DS e DSGA 

 
   

• Date (da – a)  A.S. 2020/2021 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.C. “GIOVANNI FALCONE” – NAIC87500A – VOLLA (NA) 
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• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo 
• Tipo di impiego  13. Progettista Esterno “FESR -  Avviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la 

realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. CUP: E19J21005810006” 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività di progettazione e supporto al DS e DSGA 

 
 

• Date (da – a) 
  

A.S. 2020/2021 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.C. “N. ZINGARELLI” – BAIC81300T – Bari 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo 
• Tipo di impiego  14. Progettista Esterno “FESR -  Avviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la 

realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. CUP: C99J2102458006” 
15. Progettista Esterno “FESR -  Avviso pubblico prot.n. 28966 del 06/09/2021 “Digital 

Board”. 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività di progettazione e supporto al DS e DSGA 

 
   

• Date (da – a)  A.S. 2020/2021 e 2022/2023 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.C. “Paolo DI Tarso” - NAIC8DZ00T – Bacoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo 
• Tipo di impiego  16. Team di Progetto PNRR Scuola 4.0: Next Generation Classroom 

17. Esperto esterno “POC – Per la scuola, competenze e ambienti di apprendimento: 
educazione, scuola, gioventu', futuro. – MODULO: AMICO ROBOT” - CNP 10.2.2A-
FDRPOC-CA-10.2022-206 - CUP 87022000150006 

18. Progettista Esterno “PNSD - avviso pubblico per la realizzazione di spazi laboratoriali 
e per la dotazione di strumenti digitali pe r l’apprendimento delle stem - 
m_pi.AOODGEFID.REGISTRO_UFFICIALE(U).0010812.13-05-2021” 

19. Progettista Esterno “FESR -  Avviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la 
realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. CUP: J89J21011830006” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e supporto al DS e DSGA,  
 

   
• Date (da – a)  A.S. 2021/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.T. A.  “Emilio Sereni” - RMTA06000E – Roma 

• Tipo di azienda o settore  Istituto tecnico agrario 
• Tipo di impiego  20. Pensiero computazionale, programmazione robotica educativa (Secondaria I e II) 

21. Insegnare le STEAM in chiave interdisciplinare 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività di progettazione del corso e docenza per Docenti del primo e secondo ciclo dele 

strumentazioni legate alle discipline STEM e della Robotica educativa 
 

• Date (da – a)  A.S. 2020/2021 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.C. “Plinio il vecchio - Gramsci” - NAIC8FP00B – BACOLI (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo 
• Tipo di impiego  22. Docente esperto esterno per corso di avviamento alla didattica con i touchsreen – 

“Wacebo teachboard” 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività di progettazione del corso e docenza per Docenti del primo e secondo ciclo sull’uso degli 

schermi interattivi Wacebo teachboard 
 

• Date (da – a)  A.S. 2020/2021 e 2021/2022 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.C. “Giuseppe Ungaretti” - MIIC8E300X – Melzo (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo 
• Tipo di impiego  23. Docente esperto esterno per corso di robotica e making per docenti: “Didattica STEM: 

Tinkering con Arduino” 
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24. Docente esperto esterno per corso di robotica e making per docenti: “Come fare 
tinkering e making a scuola” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione del corso e docenza per Docenti del primo e secondo ciclo sulla robotica 
e didattica laboratoriale 
 

• Date (da – a)  A.S. 2020/2021 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 L.S. “Lorenzo Respighi” - PCPS02000T – Piacenza (PC) 

• Tipo di azienda o settore  Liceo Scientifico 
• Tipo di impiego  25. Docente esperto esterno per corso di robotica e making per docenti: “iPad a scuola: 

nuove frontiere” 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività di progettazione del corso e docenza per Docenti del secondo ciclo sulla robotica e 

didattica laboratoriale 
 

   
• Date (da – a)  A.S. 2019/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.I.S. “Rita Levi Montalcini” - NAIS03700Q – Quarto (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Statale Di Istruzione Superiore 
• Tipo di impiego  26. Amministratore di Sistema 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Attività di progettazione dei processi informatizzati dell’istituto, gestore della rete LAN d’istituto, 
supporto alla gestione dei dati personali e consulenza informatica per l’intero istituto 

• Date (da – a)  A.S. 2018/2019 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 S.M.S. “Massimo D’Azeglio” - NAMM32100N – Marano di Napoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di primo grado 
• Tipo di impiego  Docente esperto esterno progetto PON – FSE: 

27. “Crescere scegliere…che avventura!!! - 10.1.6A-FSEPON-CA-2018-441 – Modulo 
TecnicaMENTE” 

28. “Crescere scegliere…che avventura!!!”- 10.1.6A-FSEPON-CA-2018-441 – Modulo 
ProfessionalMENTE” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di coprogettazione del corso e docenza per gli studenti dell’ultimo anno della scuola 
secondaria di primo grado 
 

• Date (da – a)  Dall’ A.S. 2017/2018 a tutt’oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.T.S. “Luigi Galvani” – NATF130009 – Giugliano in Campania (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di Secondo Grado 
• Tipo di impiego  Attività di Docenza: 

29. Docente T.I. di Laboratorio di Sistemi Automatici e Tecnologie e progettazione di 
Sistemi Elettrici ed elettronici (c.d.c. B015) 

Docente esperto esterno progetti PON – POR – FSE - PNSD: 
30. PNSD: MODULO B – Formazione Studenti: realizzazione di azioni di inclusione 

digitale nelle scuole più esposte al rischio di povertà educativa, prot. n°26163 del 
28.07.2020 

31. FSE: “Io a scuola per vincere domani” codice progetto 10.2.2a-fdrpoc-ca-2020-274 
32. “Scuola Viva in quartiere” – “Ragazzi di quartiere” (dall’ a.s. 2020/2021 – progetto su 2 

annualità) 
33. “Facciamo pace con la scuola” (dall’ a.s. 2019/2020 – progetto su 2 annualità Fondi ex 

Monitor 440) 
34. “10.2.2A-FSEPON-CA-2019-545 – Modulo “Oltre la superficie” (a.s. 2019/2020) 

Docente per corsi di aggiornamento del personale interno (a.s. 2020/2021): 
35. Corso “Livello base per personale ATA” 
36. Corso “Livello avanzato per personale ATA (Assistenti Amministrativi)” 
37. Corso “Didattica laboratoriale a distanza per docenti I.T.P.” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione dei corsi elencati sia per studenti che per personale 
della scuola 
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• Date (da – a)  Dall’ A.S. 2017/2018 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.T.S. “Luigi Galvani” – NATF130009 – Giugliano in Campania (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di Secondo Grado 
• Tipo di impiego  38. Amministratore di Sistema 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione dei processi informatizzati dell’istituto, progettazione e gestore della rete 
LAN d’istituto, supporto alla gestione dei dati personali e consulenza informatica per l’intero 
istituto 
 

• Date (da – a)  Dall’ A.S. 2017/2018 a tutt’oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.T.S. “Luigi Galvani” – NATF130009 – Giugliano in Campania (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di Secondo Grado 
• Tipo di impiego  39. Componente dello Staff del DS 

40. Funzione Strumentale e di supporto 
41. F.S. Area INVALSI 
42. Coordinatore dipartimento dei docenti Istruttori Tecnico-Pratici 
43. Membro Commissione A.S.L./P.C.T.O. 
44. Membro Gruppo di Lavoro per l’aggiornamento del “Manuale di gestione documentale” 
45. Componente del gruppo di orientamento di istituto 
46. Membro del consiglio di istituto 
47. Membro della Giunta esecutiva 
48. Verbalizzatore e segretario del consiglio d’istituto 
49. Amministratore della Piattaforma Cisco Webex per la DaD e DDI (dall’ a.s. 2019/20) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaborazione e supporto a DS e DSGA, supporto ai docenti e studenti, organizzazione delle 
attività di orientamento e progettazione di moduli didattici per esperienze laboratoriali  
 

• Date (da – a)  Dall’ A.S. 2017/2018 a tutt’oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.T.S. “Luigi Galvani” – NATF130009 – Giugliano in Campania (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di Secondo Grado 
• Tipo di impiego  Figura di Supporto e di sistema: 

50. Progettista e Referente PNRR SCUOLA 4.0 
51. Team di Progetto PNRR SCUOLA 4.0 
52. Progettista (PON – POR – FSE – FESR – PNSD, etc.): 

o PON – F.E.S.R. “FESR REACT EU - Realizzazione di ambienti e laboratori 
per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica” 

o EX 440 – Progetto per la transizione ecologica “SEAMPLE” a.s. 2020/2022 
o PON – F.E.S.R. “Avviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la 

realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole” 
o PON – F.E.S.R. ”Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella 

didattica e nell’organizzazione”   
o PNSD “avviso pubblico per la realizzazione di spazi laboratoriali e per la 

dotazione di strumenti digitali per l’apprendimento delle stem - 
m_pi.aoodgefid.registro_ufficiale(u).0010812.13-05-2021” 

o PON – F.S.E. “Supporti didattici - codice progetto 10.2.2A-FSEPON-
CA2020-75 – Lab@home” (a.s. 2020/2021) 

o PNSD - “Spazi e strumenti digitali per le STEM” (a.s. 2020/2021) 
o PON – FSE “Contrasto al fallimento formativo precoce e di povertà 

educativa” (a.s. 2019/2020) 
o EX 440 - “A2 – Visioni Fuori-Luogo" -  MIUR/MIBACT  dal titolo “S.C.I.P.I.O” 

(a.s. 2019/2020) 
o POR – “COM. COM.” (a.s. 2019/2020) 
o PNSD - “Azioni di inclusione digitale (Avviso prot. n. 26163 del 28 luglio 

2020)” 
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o PNSD - “Azioni di potenziamento competenze degli studenti - Anno 2019” 
53. Collaudatore (PON – POR – FSE – FESR – PNSD, etc.): 

o F.E.S.R. – Laboratori didattici innovativi (a.s. 2017/2018) 
54. Responsabile per l’orientamento dei partecipanti progetto “Scuola viva in quartiere” 

(a.s. 2020/2021 e 2021/2022) 
55. Responsabile della didattica laboratoriale orientativa progetto “Scuola viva in 

quartiere” (a.s. 2020/2021 e 2021/2022) 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività di progettazione, collaudo e supporto al DS e DSGA per le procedure di candidatura, 

svolgimento e monitoraggio dei piani 
 

• Date (da – a)  Dall’ A.S. 2015/2016 all’A.S. 2016/2017 e a.s. 2013/2014 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.T.S. “Enrico Mattei” – NATD05000B – Casamicciola Terme (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di Secondo Grado 
• Tipo di impiego  Attività di Docenza: 

56. Docente T.D. di Sistemi e Reti (c.d.c. A041 ex A042) 
57. Docente T.D. di Informatica (c.d.c. A041 ex A042) 
58. Docente T.D. di Tecnologia e progettazione di Sistemi Informatici e per le 

Telecomunicazioni (c.d.c. A041 ex A042) 
59. Docente T.D. di Sostegno (a completamento di cattedra) da graduatoria incrociata 
60. Docente T.D. di Laboratorio di Sistemi e Reti (c.d.c. B015 ex C260) 

Docente esperto esterno e tutor progetti (PON – POR – FSE etc.): 
61. Tutoraggio corso Web Radio "Mattei Station" per il programma "Scuola Viva" 
62. Tutoraggio corso di aggiornamento per docenti "Didattica per competenze" 
63. Tutoraggio nei percorsi A.S.L. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione dei corsi elencati sia per studenti che per personale 
della scuola 
 

• Date (da – a)  Dall’ A.S. 2015/2016 all’A.S. 2016/2017 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.T.S. “Enrico Mattei” – NATD05000B – Casamicciola Terme (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di Secondo Grado 
• Tipo di impiego  64. Componente del C.T.S. 

65. Membro Commissione A.S.L./P.C.T.O. 
66. Coordinatore del gruppo di orientamento di istituto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaborazione e supporto a DS e DSGA, supporto ai docenti e studenti, organizzazione delle 
attività di orientamento e progettazione di moduli didattici per esperienze laboratoriali  
 

• Date (da – a)  Dall’ A.S. 2015/2016 all’A.S. 2016/2017 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.T.S. “Enrico Mattei” – NATD05000B – Casamicciola Terme (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di Secondo Grado 
• Tipo di impiego  Figura di Supporto e di sistema: 

67. Progettista (PON – POR – FSE – FESR – PNSD, etc.): 
o Corso di Sicurezza sul lavoro 
o Corso sulla sicurezza sul lavoro e informativa sul d.lgs 81/08 per i ragazzi 

impegnati in attività di A.S.L.” 
o P.O.N. Asse I (FSE) - "Formazione per adulti" Azione 10.3.1 
o P.O.N. Asse I (FSE) - "Orientamento" Azione 10.1.6 
o P.O.N. Asse I (FSE) - "Competenze di cittadinanza globale" Azione 10.2.5 
o P.O.N. Asse I (FSE) - "Integrazione e accoglienza" Azioni 10.1.1 e 10.3.1 
o P.O.N. Asse I (FSE) - " Patrimonio culturale, artistico e paesaggistico" 

Azione 10.2.5 
o FESR - Realizzazione/ampliamento rete LanWLan 

68. Collaudatore (PON – POR – FSE – FESR – PNSD, etc.): 
o FESR – Realizzazione AMBIENTI DIGITALI 
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69. Monitoraggio: 
o corso di aggiornamento per docenti "Didattica per competenze" 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione, collaudo e supporto al DS e DSGA per le procedure di candidatura, 
svolgimento e monitoraggio dei piani 

 
• Date (da – a)  A.S. 2014/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.I.S. “Guido Tassinari” – NAIS09100C – Pozzuoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di Secondo Grado 
• Tipo di impiego  70. Docente T.D. di Informatica (c.d.c. A041 ex A042) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione dei corsi elencati sia per studenti che per personale 
della scuola 
 

• Date (da – a)  Dal 02/01/2010 a tutt’oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Gesfor S.r.l. – Pozzuoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di formazione Professionale e Agenzia per il lavoro 
• Tipo di impiego  71. Docenza in corsi di formazione professionali 

72. Direttore Didattico corsi di formazione ambito informatico 
73. Direttore ufficio Tecnico settore informatico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione di corsi professionalizzanti e di aggiornamento; 
Attività di progettazione e coprogettazione dei sistemi informatici informativi e realizzazione e 
gestione sistema gestionale interno 
 
 

• Date (da – a)  Dal 02/01/2015 al 31/12/2018 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Working and training S.r.l. – Pozzuoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di formazione Professionale e Agenzia per il lavoro 
• Tipo di impiego  74. Direttore ufficio Tecnico settore informatico 

75. Direttore Didattico corsi di formazione ambito informatico 
76. Docenza in corsi di formazione professionali e realizzazione gestionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione di corsi professionalizzanti e di aggiornamento; 
Attività di progettazione e coprogettazione dei sistemi informatici informativi e realizzazione e 
gestione sistema gestionale interno 
 
 

• Date (da – a)  Dal 01/03/2010 al 31/12/2010 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 A.I.P. S.r.l. – Pozzuoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Industria aeronautica e aerospaziale 
• Tipo di impiego  77. Docenza in corsi di formazione professionali 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione di corsi di aggiornamento per il personale interno 
 
 

• Date (da – a)  Dall’ A.S. 2008/2009 all’A.S. 2009/2010 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.P.I.A.  “Gian Lorenzo Bernini” – NAIS141008 – Napoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di Secondo Grado 
• Tipo di impiego  Docente esperto esterno progetti (PON – POR – FSE etc.): 

78. Progetto “Scuole Aperte” 
79. PON C5 “Alternanza Scuola-Lavoro -  Creazione e Realizzazione Siti Internet” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione dei corsi elencati sia per studenti che per personale 
della scuola 
 

• Date (da – a)  01/01/2011 al 31/12/2013 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli studi di Napoli Federico II -  “D.I.M.P. - Dipartimento dei materiali e della 
produzione” – Napoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Università degli Studi 
• Tipo di impiego  80. Collaborazione esterna 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione dei sistemi informatici di produzione e prototipazione 
 
 

• Date (da – a)  01/01/2011 al 31/12/2013 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 P.S.B. s.r.l. – Napoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di formazione Professionale e Agenzia per il lavoro 
• Tipo di impiego  81. Direttore ufficio Tecnico settore informatico 

82. Direttore Didattico corsi di formazione ambito informatico 
83. Collaborazione esterna 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione dei sistemi informatici di produzione e prototipazione, 
realizzazione di sistemi web based e database relazionali 
 

• Date (da – a)  01/01/2011 al 31/12/2013 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 S.O.C.I. s.r.l. – Napoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza Aziendale 
• Tipo di impiego  84. Collaborazione esterna 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione dei sistemi informatici di produzione e prototipazione, 
realizzazione di sistemi web based e database relazionali 
 

• Date (da – a)  01/01/2011 al 31/12/2013 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 A.R.E.S. – Associazione Ricerca e Sviluppo s.r.l. – Napoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza Aziendale 
• Tipo di impiego  85. Collaborazione esterna 

86. Direttore Didattico corsi di formazione ambito informatico 
87. Direttore ufficio Tecnico settore informatico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione dei sistemi informatici informativi e realizzazione e 
gestione sistema gestionale interno 
 

• Date (da – a)  A.A. 2007 al A.A. 2014 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Campus Universitario “Galileo Galilei” s.r.l. – Quarto (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Supporto agli studenti 
• Tipo di impiego  88. Docente di Informatica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione dei corsi di informatica e di certificazione informatica; 
Tutor Universitario per preparazione di esami di Abilità Informatica, Fondamenti di Informatica, 
Disegno CAD-CAE,  Fondamenti di ingegneria del software, Elettronica analogica e digitale 
 

• Date (da – a)  A.S. 2007/2008 al A.S. 2013/2014 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Centro Scolastico “Dante Alighieri” s.r.l. – Quarto (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di Istruzione Superiore Parificato 
• Tipo di impiego  89. Direttore Didattico corsi di formazione ambito informatico 

90. Direttore ufficio Tecnico 
91. Docente di Informatica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione dei corsi di informatica e di certificazione informatica; 
Tutor ed esaminatore per preparazione esami CERTIPASS IC 3, A.I.C.A. E.C.D.L.  Microsoft 
Specialist AdobeWeb Application & Adobe Web Design  
 

• Date (da – a)  01/01/2007 al 31/12/2007 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Mugnano – Mugnano (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica 
• Tipo di impiego  92. Collaborazione esterna 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione dei sistemi informatici informativi e realizzazione del 
sistema di videosorveglianza civica 
 

• Date (da – a)  01/01/2007 al 31/12/2007 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Villaricca – Villaricca (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione Pubblica 
• Tipo di impiego  93. Collaborazione esterna 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione dei sistemi informatici informativi e realizzazione del 
sistema di videosorveglianza civica 
 

• Date (da – a)  01/01/2006 al 31/12/2009 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Adiramef Group s.r.l. – Teverola (CE) 

• Tipo di azienda o settore  Assistenza tecnica di apparecchiature elettromedicali 
• Tipo di impiego  94. Collaborazione esterna 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione dei sistemi informatici e tecnico Hardware e Software 
per il global service A.O.R.N. Monaldi (NA) e A.O.R.N. Sant'Anna e San Sebastiano (BN) 
 

• Date (da – a)  Dal 02/01/2004 a 31/12/2004 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Dreamwork S.r.l. – Napoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di formazione Professionale 
• Tipo di impiego  95. Docenza in corsi di formazione professionali 

96. Direttore Didattico corsi di formazione ambito informatico 
97. Direttore ufficio Tecnico settore informatico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione di corsi professionalizzanti e di aggiornamento 
 
 

• Date (da – a)  Dal 01/01/2003 a 31/12/2007 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.FL.HAN S.r.l. – Pozzuoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Centro di riabilitazione 
• Tipo di impiego  98. Collaborazione esterna 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulente Software e sviluppatore sito internet, database e software gestionale interno 
 
 

• Date (da – a)  Dal 01/01/2003 a 31/12/2003 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 C.R.E.S.O. S.r.l. – Napoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Centro di formazione professionale 
• Tipo di impiego  99. Collaborazione esterna 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulente Software e sviluppatore sito internet, database e software gestionale interno 
 
 

• Date (da – a)  Dal 01/01/2003 a 31/12/2012 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 A.O.R.N. “Santobono – Pausillipon” – Napoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale 
• Tipo di impiego  100. Collaborazione esterna 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulente Hardware, Software e TLC e supporto alla progettazione e realizzazione di sistemi 
di comunicazioni di apparecchiature elettromedicali  
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• Date (da – a)  Dal 01/01/2002 a 31/12/2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prometeo S.r.l. – Napoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di formazione Professionale 
• Tipo di impiego  101. Docenza in corsi di formazione professionali 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione di corsi professionalizzanti e di aggiornamento 
 
 

• Date (da – a)  Dal 01/01/2002 a 31/12/2003 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Genius Informatica S.r.l. – Napoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di formazione Professionale 
• Tipo di impiego  102. Docenza in corsi di formazione professionali 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente di informatica esperto in web consulting e sull’utilizzo di ADOBE Dreamweaver 
 
 

• Date (da – a)  Dal 01/01/2002 a 31/12/2002 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 MavySoft S.r.l. – Napoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di formazione Professionale 
• Tipo di impiego  103. Docenza in corsi di formazione professionali 

104. Direttore ufficio Tecnico settore informatico 
105. Direttore Didattico corsi di formazione ambito informatico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione e coprogettazione di corsi professionalizzanti e di aggiornamento 
 
 

• Date (da – a)  A.S. 2001/2002 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.S.  “Isabella D'Este Caracciolo” – NAIS118007 – Napoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di Secondo Grado 
• Tipo di impiego  Docente esperto esterno progetti (PON – POR – FSE etc.): 

106. Progetto “Scuole Aperte” 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività di progettazione e coprogettazione dei corsi elencati sia per studenti che per personale 

della scuola 
 

• Date (da – a)  Dal 01/01/2002 a 31/12/2002 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 A.O.R.N. “Cotugno” – Napoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale 
• Tipo di impiego  107. Collaborazione esterna 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulente Hardware, Software e TLC e supporto alla progettazione e realizzazione di sistemi 
di comunicazioni di apparecchiature elettromedicali  
 

• Date (da – a)  Dal 01/01/1999 a 31/12/2002 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 S.i.e.s. sistemi Coop. A.r.l – Pozzuoli (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Consulenze informatiche 
• Tipo di impiego  108. Collaborazione esterna 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulente Hardware, Software e TLC e supporto alla progettazione e realizzazione di sistemi 
di comunicazioni e reti LAN 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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• Formazione scolastica/universitaria  109. Laurea in Ingegneria Informatica (LM32) ottenuta con la votazione di 86/110 presso 
l'Università degli studi "Guglielmo Marconi" di Roma A.A. 2012; 

110. Abilitazione all'insegnamento per la classe di concorso C260 (laboratorio di 
elettronica) ottenuta con la votazione di 98/100 presso l'università del Sannio di 
Benevento; 

111. Diploma I.T.F.S. – M.I.U.R.  per “Tecnico superiore sulla gestione di reti di 
telecomunicazioni ad alta velocità” presso l’istituto I.T.I.S. “A. Righi e VIII I.T.I.S.” di 
Napoli 

112. Diploma di maturità Istituto Tecnico Industriale indirizzo elettronica e 
telecomunicazioni ottenuta con la votazione di 96/100 presso l'Istituto Tecnico 
Industriale  “Dante Alighieri” di Quarto (NA) AS 2009/2010; 

113. Diploma di maturità scientifica ottenuta con la votazione di 75/100 presso il liceo 
scientifico “Ettore Majorana” di Pozzuoli (NA) AS 1999/2000. 
 

• Formazione Professionale  114. Certificazioni CISCO SYSTEM® CCNA® – CCDA® per la progettazione, sicurezza, 
l’installazione e la configurazioni di reti di telecomunicazioni. 

115. Certificazione APC per reti di Backup di alimentazione; 
116. Certificazione Cisco - Linksys  per la progettazione, l’installazione e la configurazioni di 

reti di telecomunicazioni 
117. Certificazione corso “NI Labview Core 2” 
118. Certificazione corso “NI Labview Core 1 – Aggiornamento 2019” 
119. Certificazione corso “NI Labview Core 1 - 2015” 
120. Attestato di partecipazione alla giornata "Introduzione alla programmazione della 

scheda a microcontrollore Nucleo con l’ambiente mbed" 
121. Attestato Cisco System per l' I.o.T 
122. Certificazione Bit Defender sui rischi della sicurezza in rete e la protezione 

antivirus/firewall adeguata alle reti di telecomunicazioni. 
 

• Formazione specifica per 
l’istituzione scolastica 

  124. Attestato di partecipazione al Seminario “SamLabs: proposte per laboratori Steam, 
Making, Coding” 

125. “Docenti connessi e sicuri” – CISCO Networking Academy 
126. “Introduzione alla programmazione di microcontrollori a 32 bit con l’ambiente mbed - 

Colleghiamo la scheda Nucleo ad Internet” 
127. Corso di formazione on line “"Bando STEM: uscite le graduatorie. Cosa fare?"” 
128. Corso di formazione on line "Criteri di valutazione a distanza con Office 365 

Education" 
129. Certificazione corso GPU “Il Sistema GPU 2014-2020: L'innovazione tramite il PON 

2014-2020. Casi ispiratori e buone pratiche” 
130. Certificazione corso GPU “Comunicazione dei progetti PON” 
131. Certificazione corso GPU “Il Sistema GPU 2014-2020: supporto per la governance del 

PON e per il monitoraggio delle attività realizzate dalle scuole” 
132. Certificazione corso GPU “Il Programma Operativo Nazionale: obiettivi, strumenti e 

azioni di monitoraggio e disseminazione dei risultati” 
133. Certificazione corso GPU “Le opportunità offerte al sistema scolastico italiano dalla 

progettazione europea” 
134. Certificazione corso GPU “Elementi di progettazione di un intervento PON” 
135. Corso di formazione on line "Didattica a distanza e lezioni nei laboratori tecnici: 

l'esperienza dell'ITIS Marconi di Dalminee" 
136. Corso di formazione on line "Didattica a distanza per istituti tecnici: idee didattiche con 

Siemens" 
137. Corso di formazione on line "Didattica a distanza e formazione a casa con Arduino" 
138. Corso di formazione on line “CambiaMenti Digitali: un'importante opportunità per le 

scuole della Campania” 
139. Attestato di partecipazione “Amministrazione digitale e Privacy a Scuola” 
140. Attestato di partecipazione “Buone pratiche e formazione con Google for Education” 
141. Attestato di partecipazione “Uso avanzato di NI Labview nella didattica” 
142. Attestato di svolgimento dell’attività di tutoraggio entro il percorso formativo per 

docenti neoassunti e docenti con passaggio di ruolo, a.s.2018/19 
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143. Attestato di svolgimento dell’attività di tutoraggio entro il percorso formativo per 
docenti neoassunti e docenti con passaggio di ruolo, a.s.2021/22 

144. Attestato di partecipazione al corso “Ambienti di apprendimento innovativi: il nuovo 
bando PNSD per le scuole statali” 

145. Attestato di partecipazione al corso di aggiornamento "Mac, Windows o Linux: Come 
Scegliere il tuo Sistema Operativo per la didattica" 

146. Certificazione Eipass GDPR - Scuola 
147. Attestato di partecipazione al corso di aggiornamento "Didattica per Competenze" 
148. Attestato di partecipazione al corso Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento" 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo 
Sociale Europeo (FSE) Azione: Formazione del personale della scuola 
 

• Formazione sulla sicurezza  149. Corso Addetto Antincendio in attività a rischio di incendio elevato (D.M. 10/03/1998 
all.IX – d.lgs. 81/08 art. 37) 

150. Corso di ESECUTORE di BLSD - Basic Life Support Defibrillation - Corso di 
rianimazione cardiopolmonare ed utilizzo del defibrillatore semiautomatico per tutte le 
fasce di età per personale LAICO 

151. Corso di Basic Life Support – Corso di rianimazione cardiopolmonare per tutte le fasce 
di età per personale LAICO 

152. Certificazione Coordinatore per la sicurezza D.Lgs. 81/08 dal 19/09/2016 
153. Certificazione R.S.P.P. (Moduli: A, B, C) D.Lgs. 81/08 dal 22/12/2014 

 
• Formazione sulle Lingue  154. Certificazione di lingua inglese livello C1 LCCI ottenuta presso ANSI di Aversa (NA) 

155. Certificazione di lingua inglese livello B2 ottenuta presso l'università telematica 
"Pegaso" di Napoli 
 

• Formazione Informatica  156. Certificazione Eipass D.P.O. 
157. Certificazione Eipass Animatore Digitale 4.0 
158. Certificazione Tutor Certiport per erogazione e convalida esami ECDL, Microsoft 

Specialist, Adobe Web Designer. 
159. Certificazione Esaminatore Certipass/Eipass per erogazione e convalida esami 

EIPASS. 
160. Certificazione IC3 
161. Certificazione Eipass 7 moduli 
162. Certificazione Eipass Progressive 
163. Certificazione Eipass LIM con corso di 300 ore 
164. Certificazione Tutor Certipass per erogazione e convalida esami IC3, Microsoft 

Specialist, Adobe Web Designer. 
165. Certificazione Center Administrator TESI Automazione  per erogazione e convalida 

esami IC3, Microsoft Specialist, Adobe Web Designer. 
 

• Formazione P.N.R.R.  166. La gestione delle procedure organizzative, documentali, contabili, finanziarie dei fondi 
europei (id. 122569) – Scuola Futura – Polo Transizione digitale - Udine 

167. Modellazione 3D finalizzata alla stampa 3D - livello avanzato (id. 100018)– Scuola 
Futura - Polo STEAM - Catania 

168. Con le app verso il metodo scientifico high school - secondaria II° (id. 100033) – 
Scuola Futura - Polo STEAM - Trieste 

169. Next Generation Labs: Laboratorio Professionalizzante con l’utilizzo dei Droni – La 
Scuola Sei 

170. Innovamenti_Metodologie  (id. 98247)– Scuola Futura - Polo Nazionale 
171. Artefatti Digitali (id. 98251) – Scuola Futura – ETF Campania 
172. Escape Room Per La Didattica  (id. 98253) – Scuola Futura – ETF Campania 
173. Next Generation Classrooms: idee e spunti per ambienti centrati sulla didattica  - 

Scuola Futura - Polo Nazionale 
174. Fisica con microcontrollore e coding - #A65 (id: 98181) - Polo STEAM - Este 

   
• Concorsi pubblici  175. Vincitore di concorso per la classe di concorso B15 (ex c260-c270) - posizione n°1 

g.m. (punti 88.2/100) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  C1 

• Capacità di scrittura  C1 
• Capacità di espressione orale  C1 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Saper comunicare, con una ottima capacità di ascolto e entrando in empatia con i diversi 
interlocutori (capacità acquisita durante l’esperienza di insegnamento)  
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 • Doti di leadership acquisite e riconosciute per i diversi ruoli di middle management 
svolti sia in azienda che nell’ambito scolastico (staff del DS, coordinatore di 
dipartimento, etc) 

• Essere affidabili e lavorare in team acquisite nei diversi ruoli aziendali e scolastici 
ricoperti 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 1. Competenze molto alte nel campo delle nuove tecnologie 
2. Ottima conoscenza dei linguaggi di programmazione HTM, HTML, ASP, C++, C, PHP, 

C#, Java Script, Action Script, Java, SQL.  
3. Ottima conoscenza di grafica vettoriale e utilizzo professionale dei programmi 

ADOBE®  
4. Ottima conoscenza del pacchetto Microsoft® Office®. 
5. Ottima conoscenza dei sistemi operativi Microsoft® home, professional e server 
6. Ottima conoscenza dei sistemi Unix based 
7. Ottima conoscenza dei sistemi Linux 
8. Ottima conoscenza dei sistemi Mac/o.s.  
9. Buona conoscenza dei sistemi operativi O.S./2 
10. Ottima conoscenza del campo della sicurezza in internet e delle reti TLC. 
11. Grandissime conoscenze delle reti wireless e delle loro problematiche. 
12. Ottime conoscenze nel campo dell’elettronica analogica e digitale. 
13. Buona conoscenza dell’inglese sia parlato che scritto. 
14. Ottima manualità e spirito di adattamento. 
15. Ottima conoscenza della componentistica Hardware e Software per Infrastrutture 

informatiche, VoIP e telefoniche e di videosorveglianza analogica e digitale. 
16. Conoscenze di elettrotecnica e sistemi di automazione. 
17. Ottime nozioni sulla sicurezza in ambienti lavorati (legge 81/08 e successive modifiche 

ed integrazioni) 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 18. Ottima competenza nel disegno tecnico sia in 2d che in 3d oltre che la capacità di 
astrazione e disegno di schemi funzionali e grafici di processo 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 
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PATENTE O PATENTI  TIPO B 
 

 
 

TRATTAMENTO DEI DATI 

  
AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI PRESENTI NEL CV AI SENSI DEL DECRETO 
LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003, N. 196 “CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI” E 
DELL’ART. 13 DEL GDPR (REGOLAMENTO UE 2016/679). 
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