
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Changemaker e attivista per scelta, il mio 
motto è “fare solo cose belle”. 
Sono da poco laureata in Psicologia del 
Lavoro e delle Organizzazioni, in procinto di 
iniziare il mio tirocinio professionalizzante, 
propedeutico all’iscrizione all’albo. 
Sono appassionata di psicologia della 
comunità, psicologia sociale e educazione alla 
sessualità. 
Mi piacerebbe lavorare in campo educativo e 
formativo: penso sia indispensabile integrare 
l’approccio preventivo a quello 
reattivo/curativo. 
L’educazione è l’unico strumento capace di 
genere un cambiamento concreto e duraturo. 
 
 
. 
 
GENERALITÀ 

SESSO: 
FEMMINA 
 
DATA DI NASCITA: 
30/10/1997 
 
INDIRIZZO: 
Via Carellario da Napoli 25/A 
Corato (BA) 
 
 
CONTATTI 

TELEFONO: 
3333704436 
 
LINKEDIN: 
Adriana Latti 
 
E-MAIL: 
latti.adriana@gmail.com 
 
ATTIVITÀ E INTERESSI 

ADRIANA LATTI 
Studentessa 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI  
Case manager “U.R.C.A.: Unità di Risoluzione Crisi Alzheimer” con 
l’ETS Memory Team 
Settembre 2022 – In corso 
Bari.        
Presa in carico manageriale della demenza che mira a 
promuovere il benessere e la sicurezza dell’anziano e di chi se ne 
prende cura. 

Tutor progetto “sCOOLFOOD: Per un futuro di tutto rispetto” in 
collaborazione con Fondazione MPS e Fondazione Casillo. 
Settembre 2021 – In corso 
Bari 
Programma educativo ideato, promosso e sostenuto 
dalla Fondazione Monte dei Paschi di Siena; un percorso di 
educazione allo sviluppo sostenibile, alla cittadinanza globale, 
ai diritti umani, alle competenze di vita e alla diversità culturale 
rivolto alle scuole primarie e secondarie. 

 
Supporto educativo domiciliare con giovane diversamente 
abile. 
Maggio 2020 - In corso 
Corato 
Obiettivi educativi stabiliti con la famiglia: 
- massimizzazione dell'autonomia; 
- lavoro sul consenso; 
- lavoro emotivo: gestione della rabbia. 

 
Supporto educativo domiciliare con giovane affetto da 
patologia psichiatrica. 
Luglio 2020 – ottobre 2020 
Trani 
Obiettivi educativi stabiliti con la famiglia: 
- massimizzazione dell'autonomia; 
- rafforzamento delle competenze sociali; 

 
ISTRUZIONE e formazione 

 
Corso di laurea magistrale in “Psicologia del Lavoro e delle 
Organizzazioni” 
Ottobre 2019– In corso 
Bari – Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” 

 
Corso extracurriculare in competenze trasversali in 
“Diversity management e benessere organizzativo. Strumenti 
normativi e operativi.” 
Settembre 2021– settembre 2021 
Bari – Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” 

 
Corso di laurea triennale in “Scienze e Tecniche Psicologiche” 
Ottobre 2016 – Ottobre 2019 
Bari – Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” 
Tesi sperimentale in Psicometria dal titolo: “Differenze di genere 
nell’ansia spaziale e nell’atteggiamento verso i compiti di 
orientamento” 

 



Maturità Classica 
Settembre 2011 – luglio 2016 
Corato – Liceo Classico “Alfredo A. Oriani” 
votazione: 100/100 con premiazione “Io Merito” 



Educazione sessuale 
Cultura popolare 
Lettura 
Scrittura 
Volontariato 
Ted Talks 

 
ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALIZZANTI  
Tirocinio Curriculare Prolungato (225 ore) ai fini EUROPSY 
Associazione Culturale “If In Apulia” 
Giugno 2021 – In corso 
Corato 

 
Tirocinio Curriculare (150 ore) 
Associazione Culturale “If In Apulia” 
Maggio 2021 – Giugno 2021 
Corato 
-Partecipazione al bando “Orizzonti Solidali” (Fondazione 
Megamark). 

 
-Corso di formazione tenuto dalla Dott.ssa Nicla Roberto, 
esperta in fundraising e in collaborazione con “Buon Campo”, 
sulla creazione di campagne di fundraising e crowdfunding. 

 
Collaborazione universitaria con la cattedra in “Psicologia dei 
New Media e della Comunicazione Pubblicitaria” 
Marzo 2021- Maggio 2021 
Bari, Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” 
Metodologia Focus Group: “Fake news e adolescenti” in 
collaborazione con diverse scuole e centri. 

 Collaborazione universitaria con la cattedra in 
“Psicologia        dell’educazione e dell’e-learning nelle 
organizzazioni” Start-up “Nuvolar”, Torino 
Novembre 2020 – Gennaio 2021 
La collaborazione ha permesso di lavorare su e-learning, HR 
recruitment e “Human Support For Algorithm” 

 
Collaborazione universitaria 
Febbraio 2019 – Giugno 2019 
Dipartimento di Formazione, Psicologia e Comunicazione 
dell’Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” 

 
Somministrazione e scoring test: MMPI-2, MoCa, QAS, MRT, CRI, 
Perspective taking, Vienna Test System, DBQ, DMQ-A, Attitudes 
Toward Traffic Safety, ANT, Dominanza oculare 

 
 

VOLONTARIATO  
 

Start-net Youth  
2021– attuale  
Gohete Institut  

 
 
Associazione Culturale “If in Apulia” 
2018 – attuale 
Corato 

 
Volontaria presso “Casa Famiglia della Mamma” 



2017-2018 
Corato 

 
Volontaria presso CPA via “Enrico de Nicola” 
2016-2018 
Corato 

 
Volontaria e associata presso ACTO PUGLIA 
novembre 2014 – attuale 
Bari 
ACTO: ALLEANZA CONTRO IL TUMORE OVARICO 

 
 
 

ALTRE ESPERIENZE 
 

Partecipazione al progetto “Treno della Memoria” 
Febbraio 2016 
Italia, Germania, Repubblica Ceca, Polonia 

 
Partecipazione al progetto di oncoestetica “Attimi di energia” 
promosso dall’associazione ACTO 
Giugno 2016 – Luglio 2016 
Milano 

 

ALTRI CERTIFICATI  
PF 24 – Crediti per l’insegnamento 
Settembre 2021 – in corso 
Bari – Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” 

 
Attestato di partecipazione corso “Crea il tuo Fundraising” in 
collaborazione con “BuonCampo” con la docenza della 
Dott.ssa Nicla Roberto, fundraiser e laureata in economia no 
profit 
Marzo 2021-Aprile 2021 

 
Patentino da rianimatrice conseguito con “Due mani per la 
vita” 
2019 – in corso 

 

PATENTE DI GUIDA 
 

Patente di guida: B 
 

COMPETENZE LINGUISTICHE  
Lingua madre: Italiano 

 
Inglese: B2 
Spagnolo: buona comprensione, ascolto e parlato 



 
 
 

PRINCIPALI COMPETENZE E CARATTERISTICHE 
 

 
COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSOANLI 
- Public Speaking: interviste per associazioni quali 

“Freeda”,  “Acto”,  “I  like  Puglia”  e  presentazione  di 
progetti universitari e lavorativi (presentazione della Sala 
ricevimenti “Astoria Palace” presso “Fiera degli Sposi”, 
Bari-Fiera del Levante). 

- Ottime competenze relazionali affinate grazie a diverse 
realtà associative e frequentazione di un CPA coratino; 

 
COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI 
- Ottime competenze di problem solving; 
- Team working: competenza sviluppata grazie a numerosi 

lavori in gruppo universitario e al lavoro in grandi strutture 
(sala ricevimenti “Astoria Palace” - 80 persone ca.) 

- Ottime capacità di organizzazione lavorativa e sotto 
“stress” sviluppate grazie al ruolo di studente-lavoratrice; 

- Ottime capacità di adattamento e flessibilità. 
 

COMPETENZE DIGITALI 
- Social Network; 
- Ottima padronanza del Pacchetto Office; 
- Gestione autonoma della posta/e-mail; 
- Prezi; 
- Mentimeter; 
- Padlet; 
- R-Studio – buona padronanza (programma statistico); 
- Jamovi (programma statistico). 

 
La sottoscritta in relazione ai dati contenuti nel soprascritto 
curriculum è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 
26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli 
atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del 
codice penale e delle leggi speciali e, preso atto dei diritti a me 
riconosciuti dagli artt. 15 e seg, del 
Regolamento UE 2016/679, liberamente acconsento al 
trattamento dei miei dati personali nei limiti di 
quanto previsto dalle leggi vigenti. 

 
 
 
 

Firma 


