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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universitd — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laborator?”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di
apprendimento innovativi”.

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO INDIVIDUALE, AVENTE AD OGGETTO IL
RUOLO DI PROGETTISTA

CNP: M4C113.2-2022-961-P-20828
CUP: C94D22003560006

Art. 1 Oggetto

Il presente avviso di selezione & diretto al conferimento di un incarico individuale, attraverso la valutazione
dei curricula, per la selezione della seguente figura professionale:

Ruolo n° figure richieste Ore di impegno totale

Progettista tecnico 1 N° 160 ore

Il compenso ¢ definito in conformita con le disposizioni di legge ed il CCNL per la categoria di appartenenza
Art. 3 Requisiti e titoli richiesti

1. sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:
i.  abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
1

F I LA SCUOLA Finanziato @ Oflinistero dell S . Italiad
dall'Unione europea K¢ Imixcone omani
u URA PER L’ITALIA Dl DOMANI NextGenerationEU : edel oMerdts . S SIOL A e

ISTITUTO COMPRENSIVO NICOLA ZINGARELLI - C.F. 93249390720 C.M. BAIC81300T - A1210CF - ISTITUTO COMPRENSIVO NICOLA ZINGARELLI
Prot. 0002631/U del 27/04/2023 19:32 VI.10 - Beni mobili e servizi




iv.  possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

v.  non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

vi.  nonsiano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii.  nonsiano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;
ix.  non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con I'esercizio dell’incarico;
x.  vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in
oggetto, saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti):
a) Essere in possesso di Laura magistrale o triennale in una materia inerente alla progettualita degli
ambienti innovativi (Ingegneria/Architettura)
b) Essere in possesso delle COMPETENZE CERTIFICATE in uno dei settori di intervento del progetto
(a titolo esemplificativo, tecnologie didattiche innovative — tecnologie STEM per la didattica —
strumenti per 'apprendimento)

2. Tuttiirequisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

4. LUlstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Art. 4 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse
debitamente firmate) -, dall’allegato C - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita, di conflitto di
interessi e di astensione - e da un documento di identita in corso di validita, devono pervenire, entro le ore
14,00 del 12.05.2023 con una delle seguenti modalita:

a mezzo PEC all'indirizzo baic81300t@ pec.istruzione.it;

brevi manu presso gli Uffici della Segreteria;
a mezzo raccomandata a.r. (fara fede la data e I'ora di effettiva ricezione da parte della Scuola)

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegata

Art. 5 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con modalita non consentiti;
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2) Curriculum Vitae non in formato europeo;

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali;

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

5) Documento diidentita scaduto o illeggibile;

6) Curriculum vitae non numerato secondo I'art. 4;

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 4;

8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri;

Art. 6 partecipazione

La selezione & aperta a tutto il personale avente i requisiti di ammissione. La griglia di valutazione che
costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata e
allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.

Art. 7 Selezione

La selezione verra effettuata, attraverso la comparazione dei curricula in base alle griglie di valutazione
allegate, da una Commissione - composta da n. 3 membri e Presieduta dal Dirigente Scolastico -, che sara
nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di
partecipazione.

Ad essa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione
dei candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione
e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

L'incarico verra assegnato, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,

seguendo il seguente ordine di precedenze:

precedenza al personale in servizio presso questa Istituzione Scolastica I.C. “Nicola Zingarelli” di Bari;
in assenza di candidature ammissibili del personale interno a questa Istituzione scolastica, precedenza al
personale dipendente di altre Istituzioni Scolastiche;

in assenza di candidature ammissibili del personale interno a questa Istituzione scolastica e del personale
dipendente di altre Istituzioni scolastiche, personale esterno non appartenente ad Istituzioni scolastiche.

Pertanto, sulla base delle candidature pervenute, saranno redatte tre distinte graduatorie in relazione
all’ordine delle precedenza innanzi indicato.
Art. 8 Compiti del progettista
1) Verifica della congruita della candidatura con le necessita attuali della scuola;
2) Verifica delle matrici poste in candidature;
3) Modifica delle matrici per le nuove esigenze;
4) Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto;
J) Redazione del capitolato tecnico;
6) Verifica della fattibilita del capitolato tecnico;
7)  Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola;
8) Sopralluogo e verifica degli spazi destinati alle aule innovative e/o tematiche;
9) Studio di fattibilita dei piccoli adattamenti edilizi occorrenti;
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10) Progetto esecutivo dei piccoli adattamenti edilizi da eseguire (se occorrenti);
11) Computo estimativo dei beni occorrenti;

12) Computo metrico dei piccoli adattamenti edilizi (se occorrenti);

13) Esecuzione planimetrie e quant’altro necessario;

14) Ricezione delle forniture ordinate;

15) Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato;

Art. 8 — Durata dell’incarico

1. Lattivita oggetto dell'incarico avra decorrenza dalla data di conferimento dell’incarico e durata massima
sino alla conclusione del progetto stabilita, salvo proroghe, al 31.08.2025.

2. Ll'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Art. 9 - Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. Il corrispettivo lordo & stabilito in € 3.483,38 (Euro tremilaquattrocentottantatre//38), inteso come
importo omnicomprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’lstituzione Scolastica,
rapportato alle ore effettivamente prestate, entro, in ogni caso, il limite di 160 ore complessive.

2. Il corrispettivo verra erogato, dopo la liquidazione in favore dell’Istituzione Scolastica del finanziamento
relativo al progetto, mediante bonifico bancario, come specificato nello schema di lettera di incarico,
oppure di contratto di lavoro autonomo.

Art. 10 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. Isoggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & I'lstituzione scolastica “Nicola Zingarelli”, con sede in Bari alla via
Pansini n.3, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo
PEC: baic81300t@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica & la Societa Franco, Pirro &
Partners Societa Tra Professionisti s.r.l., nella persona del Dott. Luigi Pirro, che I'utente potra contattare
ai seguenti recapiti: telefono: 0994538130; e-mail: dpo@francopirro.it; PEC: francopirrostp@pec.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
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I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Awviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gliinteressati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che i
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all'lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 12 Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), il Responsabile del Procedimento & la
Dirigente scolastica dott.ssa Manuela Baffari

Art. 13 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Awviso & pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.nicolazingarellibari.edu.it/tipologia-documento/albo-online/, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e Contratti, al seguente link
https://www.nicolazingarellibari.edu.it/amministrazione-trasparente/

Art. 14 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Conriferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Art. 15 - Norme di rinvio
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1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

Il RUP Dirigente Scolastico

Sono allegati al presente Avviso pubblico:
e All. A: Domanda di partecipazione
o All. B: Tabella di valutazione dei titoli
e All. C: Dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita, di conflitto di interessi e di
astensione
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ALLEGATO A istanza di partecipazione
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 3.2
“Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laborator?”’, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU - “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di
apprendimento innovativi’.

CNP: M4C113.2-2022-961-P-20828
CUP C94D22003560006

Al Dirigente Scolastico

dell'l.C. Nicola Zingarelli di Bari

Il/1a sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|_|__|__1__|_|_|

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di

oppure

titolare di P. IVA n. ed abilitato allo svolgimento della professione di

CHIEDE
Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di PROGETTISTA

0 come personale interno all'l.C. “Nicola Zingarelli” di Bari
O come personale interno ad altre Istituzioni Scolastiche
O come personale esterno alle Istituzioni Scolastiche
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A tal fine, consapevole della responsabilitd penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

QO diaver preso visione delle condizioni previste dal bando
QO diessere in godimento dei diritti politici
0 dinon aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

O dinon avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

QO diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

U diessere disponibile ad adattarsi al calendario definito dalla Direzione e coordinamento del progetto e/o dal
Gruppo di Progettazione

O dinon essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente
U diavere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

U di essere dipendente di altra pubblica amministrazione: (indicare
quale)

Data firma

Si allegano alla presente

= Documento di identita in fotocopia

=  Allegato B (griglia di valutazione)

*  Allegato C (dichiarazione di insussistenza motivi di compatibilita)
= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati o corredata da allegati non firmati non verra presa in considerazione

caso di

INa sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza
listituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i

fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data firma
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ALLEGATO B tabella di valutazione dei titoli
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori’, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di
apprendimento innovativi”.

CNP: M4C113.2-2022-961-P-20828
CUP C94D22003560006

TABELLA A
VALUTAZIONE DEI TITOLI DI STUDIO E CULTURALI (MAX 80 PUNTI)

Rif. cv Tot. punti | Tot. punti
Descrizione titolo e punteggio relativo (a cura del (a cura del (a cura della
candidato) candidato) Commissione)

Titolo di studio richiesto per [’accesso all’incarico (laurea
magistrale / specialistica o vecchio ordinamento in
ingegneria/architettura)

Votazione 110 e lode: punti 10

Votazione da 102 a 110: punti 9

Votazione da 95 a 101: punti 8

Votazione da 86 a 94: punti 7

Votazione da 78 a 85: punti 6

Votazione da 71 a 77: punti 5

Votazione da 66 a 70: punti 4

Diploma di scuola secondaria di secondo grado ad indirizzo
informatico o attinente

Punti 4

Altra laurea magistrale

Punti 1 per ogni altra laurea fino ad un massimo di 3 punti

Certificazioni corsi GPU

Punti I per ogni certificazione fino ad un massimo di 5 punti

Corsi di formazione
Punti I per ogni attestato fino ad un massimo di 6 punti

Certificazioni sulla sicurezza dei sistemi informatici
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Punti 5 per ogni certificazione fino ad un massimo di 10 punti
Abilitazioni all'insegnamento tramite concorso
Punti 5 per ogni abilitazione fino a massimo di 10 punti

Abilitazioni all’insegnamento
Punti 3 per ogni abilitazione fino ad un massimo di 6 punti

Certificazioni informatiche

Punti 3 per ogni certificazione fino ad un massimo di 30 punti
Certificazioni di lingua inglese

Punti 3 per ogni certificazione fino ad un massimo di 6 punti

TABELLA B
VALUTAZIONE DEI TITOLI PROFESSIONALI (MAX 180 PUNTI)

Rif. vV Tot. punti | Tot. punti
Descrizione titolo e punteggio relativo (a cura del (a cura del (a cura della
candidato) candidato) Commissione)

Esperienze pregresse di progettazione FSE-FESR realizzate presso
istituzioni scolastiche

Punti 1 per ogni esperienza fino ad un massimo di 50 punti

Esperienze professionali di progettazione informatica in altri enti
pubblici e/o privati

Punti 1 per ogni esperienza fino ad un massimo di 10 punti

Altre esperienze pregresse di progettista PON-FSE

Punti 5 per ogni esperienza fino ad un massimo di 40 punti

Altre esperienze pregresse di progettista/collaudatore PON-FESR
Punti 5 per ogni esperienza fino ad un massimo di 10 punti

Altre esperienze pregresse di progettista PNSD

Punti 5 per ogni esperienza fino ad un massimo di 30 punti

Esperto PON

Punti 5 per ogni esperienza fino ad un massimo di 10 punti
Amministratore di sistema presso le Istituzioni scolastiche
Punti 5 per ogni nomina fino ad un massimo di 20 punti

Incarichi di docenza preso le istituzioni scolastiche
Punti 1 per ogni incarico fino ad un massimo di 10 punti

Data firma
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ALLEGATO C Dichiarazione di inesistenza di incompatibilita, conflitto di interessi e motivo di astensione

= /?;’,fffilf'lj'fri dedd s éo e I .’ [ [dl 1a d‘)"lll“ 1
# Af’;‘."} o ffu;'l‘h"?-

P SN AU E 1 PR S PR RN

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laborator?”, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di
apprendimento innovativi”.

CNP: M4C113.2-2022-961-P-20828
CUP: C94D22003560006

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI

ASTENSIONE
ll/La  sottoscritto/a nato/a a
il residente a Provincia di Via/Piazza
n. Codice Fiscale
, in qualita di

in relazione all'incarico di Progettista,

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e Fapplicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
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i.  dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le

seguenti:

ii. ~ dinon trovarsiin situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;
iii.  chel'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo

grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche
non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv.  diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi.  diimpegnarsi altresi a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
vii.  di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Bari, li

IL DICHIARANTE
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